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工行周口分行举办基层党建培训班
为深入学习贯彻党的二十大精神，

进一步提升基层党建工作质量，6 月 16
日， 工行周口分行基层党建工作培训班
在工行周口分行党校教育基地开班。 该
行负责基层党建工作者、 入党积极分子
和党员发展对象 80余人参加培训。

当日上午，该行特邀中共周口市委

党校专家讲授 《学习新党章 奋进新征
程———二十大党章解读》 主题党课；市
行纪委书记为学员开展《以案为鉴知敬
畏 防微杜渐守底线》 廉洁教育培训；内
控合规部负责人结合本行内控案防工

作，就员工异常行为管控、客户信息治
理进行培训。 当日下午，该行相关负责

人和学员到商水县廉政教育基地参观

学习。 大家现场聆听讲解，观看警示教
育片，结合典型案例进行剖析、讨论，并
进行廉洁文化知识答题等。 最后，全体
人员在党旗下重温入党誓词。

通过此次培训，基层党组织战斗堡垒
作用进一步增强，基层党务工作者履职能

力有效提升。 该行党员干部纷纷表示，要
始终永葆共产党员政治本色，坚定理想信
念，与人民群众血脉相承。 要在学习中自
我完善，补足精神之钙。 要在工作中自我
锻造，做实做细“为群众办实事”，正学风，
转作风，凝士气，见成效，全面推动周口分
行高质量转型发展。 ②25 （李玉 刘陆）
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基层治理是国家治理的基石。
为探索基层治理新模式，去年以来，商水县阳城街道办事处按照县委、县政府决策部署，以党建为引领，以“阳城胡同长”为抓

手，推行“阳城胡同长”制度，激活了基层治理的“末梢神经”，打通了服务群众的“最后一米”，叫响了“阳城胡同长”品牌。
只有更好，没有最好。 为进一步激发广大胡同长投身乡村振兴建设热情，今年以来，阳城街道办事处党工委主动担当、创新方

法，在全域内村村建立起爱心超市，胡同长用积分可以兑物品，形成关爱基层网格员长效机制，使基层治理日日新，又日新。

凝聚社会力量 建设“爱心超市”
������为民服务无止境 ， 初心不改担使
命 。 在基层治理中 ，商水县阳城街道办
事处全面贯彻落实党的二十大精神 ，
积极响应县委 、县政府号召 ，实行 “党
员带头 ，干部联户 ，切块管理 ，网格落
实 ”的乡村治理网格化管理模式 ，去年
以来在辖区积极推行胡同长制度 。 阳
城街道办事处 18 个村 572 名胡同长 ，
积极参与办事处各项工作 ， 全力当好
“五大员 ”，他们不计个人得失 ，不图名
利 ，全街道形成 “我为人人 、人人为我 ”
的良好氛围 ，叫响了 “阳城胡同长 、有
爱有力量 ”品牌 。

商水县阳城街道办事处党工委书

记雷锐介绍，基层治理胡同长制推行一
年多来，办事处辖区内没有发生一起重
大安全事故和火灾事故 ，刑事案件同比
下降 35%， 行政案件同比下降 20%，电
信诈骗案件发生率同比下降 58%，涉案
金额同比下降 50%。 “阳城胡同长”基层
治理经验受到省 、市 、县有关领导的肯
定 ，被媒体广泛报道 ，办事处各项工作
稳定有序、持续向好。

“网格员每天在基层跑千家走万
户， 哪里有情况哪里就有他们的身影 ，
可他们也是普通人 ，每天很辛苦 ，更需
要关心关爱。 ”如何提升网格员的保障
条件，激励网格员的工作热情 ，让 “阳城

胡同长 ”品牌更有温情 ，成为阳城街道
办事处党工委“一班人”的心头事。 经研
究，办事处决定 ，在 18 个行政村分别设
立爱心超市 ，胡同长工作换积分 ，用积
分可以兑换超市里的各种用品。

为凝聚社会爱心 ，阳城街道办事处
为爱心超市注入首批资金的同时 ，号召
辖区乡贤伸出援助之手 ，向村集体经济
账户捐赠爱心款或向超市捐赠物品 ，奉
献爱心。 本村乡贤捐款存入本村爱心超
市 ，留存进账单和出账单 ，皆用于本村
公益性事业 ，每季度公示一次 ，年末总
公示，阳城街道办事处纪工委全过程参
与，充分接受群众和社会监督。

建立长效机制 营造温馨环境

乡贤踊跃参与 助力家乡发展

“感谢您这段时间的辛
勤付出， 这是您用积分兑的
奖品，请收下！ ”“东西多少是
小事，主要是做网格员，咱光
荣！ 咱骄傲！ ”近日，记者到商
水县阳城街道办事处陈寨村

“爱心超市”探访，听到包村干
部王自垒与网格员尤军霞的

对话。
尤军霞是一名胡同长 ，

也是一名普通的网格员。 同
尤军霞一样 ，爱心超市开办
以来 ，刘春燕 、王秋云等胡
同长凭积分领到了自己心

仪的奖品。
“现在表现优秀的村民，

争当阳城胡同长。 胡同长只
要参与工作， 就可以赚取积
分。 用积分可以到爱心超市
兑换奖品，虽然奖品不多，但

劳动得到了尊重。 ”阳城街道
办事处副主任郭建广介绍。

民生举措，温暖人心。 阳
城街道办事处在建设爱心超

市时， 还指导各村根据实际
制定了 《爱心超市实施细则》
《爱心超市积分评定办法》《爱
心超市管理制度》等。 村委会
牵头，成立爱心积分卡管理工
作小组，由专人负责物资库存

管理， 定期开展兑换活动，并
在每月底对超市内物资库存、
兑换情况和清单进行公示。

“自爱心超市建立以来，
村里大变化， 村容村貌整洁
了，院落干净了，村民参与集
体公益活动的积极性明显增

强，以前开会人员到不齐，现
在开会没一个人缺席。 ”包村
干部王自垒深有感触地说。

������“浮云游子意，落日故园情。 不管您身
在何方，身居何职，身事何业，您都怀念着
家乡的一草一木，牵挂着家乡的父老乡亲，
关注着家乡的变化发展， 期盼着故乡的殷
殷音信。为了让家乡更美好，请献上您的一
份暖情，送上您的一份爱心……”老家在阳
城街道办事处陈寨村的董亚洲收到家乡情

真意切的倡议书时，心情十分激动。在周口
做餐饮的他，放下手头的工作，驱车回到老
家， 委托村里的负责人陈金贵向村集体账
户捐款 3000元。

董亚洲的举动，不但赢得乡亲们的赞
誉，还受到父亲董连堂的高度肯定。 短短
时间，陈寨村集体账户先后收到了 2 万余
元的爱心款。

在阳城街道办事处柴堂村爱心超市，
记者看到这里干净整洁、 商品琳琅满目。
“柴建伟捐款 5000 元、柴华捐款 3400 元、
李三红捐款 2000 元、 汪建捐款 2000 元、
柴志萌捐款 1000 元 、 柳永涛捐款 1000
元 、 李忠礼捐款 1000 元 、 柴记军捐款
1000 元， 另外捐款 500 元的乡贤还有很
多。 ”说起爱心超市的捐款情况，党支部

书记柴新国感言，“乡贤参与捐款的热情
大大超出了我的想象， 目前全村已收到
22500元爱心款”。

年近八旬的郭红军老人，退休后在阳
城街道办事处董营村生活。 虽然老人热
心公益， 但村干部考虑到他年事已高，养
老需要用钱， 没告诉他村里建爱心超市
的事。“阳城胡同长为村里办了很多好事、
实事， 建立爱心超市为胡同长办实事，这
个举措好！ 我捐 1000 元，虽然不多，但表
达了我的心情。 ”郭红军到村委会给村党
支部书记郭国厂送捐款时说。

阳城街道办事处主任王剑峰认为，爱
心超市的设立，不仅是阳城街道办事处基
层治理创新的一项有益探索和促进乡村

振兴的有效举措， 更是凝聚社会爱心、发
展慈善事业的一大平台，“需求”与“爱心”
在这里擦出了火花。 目前，办事处各村捐
款还在持续进行中。

一分耕耘，一分收获。2022年以来，阳
城街道办事处胡同长参加安全生产排查、
儿童防溺水宣传、 夏秋两季秸秆禁烧、防
电信诈骗宣传、治安巡逻、疫情防控等工

作，共排查各类场所、房屋 10000 余家次，
发现并消除安全隐患 150余起，发放各类
宣传单 50000余份；参与化解各类矛盾纠
纷 300余起， 胡同长把好苗头发现关，行
政村把好防范化解关，街道办事处把好重
大事项调处化解和办结关，形成“胡同长－
村－街道办事处” 矛盾纠纷防范化解长效
机制；累计服务群众各类事项 2200 余次。
2022年，阳城街道办事处先后被评为周口
市“三零”创建工作先进集体、商水县“三
零”平安村创建工作先进单位等。

弓满劲足加速跑， 突破提升正当时。
商水县阳城街道办事处党工委书记雷锐

表示， 基层社会治理是一项长期而艰巨
的任务， 阳城街道办事处将以习近平新
时代中国特色社会主义思想为指导 ，进
一步强化基层战斗堡垒， 持续完善网格
化管理机制， 不断提升社会治理能力和
社会治理水平， 以建立爱心超市为契机，
努力将基层小网格做成服务群众的大舞

台，进一步营造“人人争当网格员”的良好
氛围，达到问题上行、服务下行，提升治理
能力，持续擦亮“阳城胡同长”品牌。


